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 الأأمناء/ ا�ستطلاع: مريم بارحمة :

عــدن  العاصمــة  تعيــش 
الجنــوب أزمة مالية  ومحافظات 
خانقة بسبب تأخير صرف رواتب 
من  لأكثر  الحكوميين  الموظفــين 
شــهرين متتاليين، في ظل انهيار 
وارتفاع  المحلية  للعملة  مســتمر 
جنوني في أسعار المواد الأساسية. 
مياه  مــن  الخدمــات  وتدهــور 
وكهرباء هذه الأزمات أثقلت كاهل 
المواطنين، ولا سيما أصحاب الدخل 
أبواب  إلى  بعضهم  ودفع  المحدود، 
تجاهل  وســط  والمجاعة،  الفاقة 
حكومي وصمت مطبق من الجهات 
المســؤولة. في هذا الاســتطلاع، 
الأزمة  أبعاد  على  الضوء  نســلط 
وتأثيراتها الاجتماعية والنفســية 
آراء  والاقتصاديــة، ونســتعرض 
المواطنــين والمختصــين، ونطرح 

الحلول الممكنة.

-تدهــور معيــي واســتياء 
شعبي

يعاني الموظفــون في الجنوب 
صرف  في  مســتمر  تأخــير  من 
الرواتــب الحكومية، حيث وصلت 
مدة التأخير إلى شــهرين أو أكثر 
الحيوية  القطاعــات  في بعــض 
مثل التعليــم والصحة. في الوقت 
الغذائية  المواد  أسعار  سجلت  الذي 
تجاوز  ارتفاعًا  الأساسية  والسلع 
%50 مقارنة بالأشــهر السابقة، 
مــما جعــل تلبيــة الاحتياجات 
للكثير  أمرًا شبه مستحيل  اليومية 
الاستياء  تصاعد  ورغم  الأسر.  من 
الشــعبي، لم تتخــذ الحكومة أي 
إجراءات ملموســة لمعالجة الأزمة 

أو التخفيف من وطأتها.

-ردود الفعل الشعبية

أعلــن الاتحاد العــام لنقابات 
الشــامل  الإضراب  الجنوب  عمال 
ومفتــوح بدءاً من يــوم الأحد 8  
يتمثل  تصعيد  مع   ،2024 ديسمبر 
أمام مقر  المفتــوح  الاعتصام  في 
عدن،  العاصمــة  في  الحكومــة 
كخطــوة مقبلة يليهــا العصيان 
ديســمبر   16 من  ابتــداءً  المدني 
الفوري  بالتحريك  2024م، مطالباً 
والسريع لهيكل الأجور بما يتناسب 
مــع ســعر الــرف، والتحريك 
والعلاوات  للتســويات  الفــوري 
القانونية ووقف العبث بالمال العام 
من خلال إيقاف دفع رواتب بعض 
موظفي الحكومة بالعملة الصعبة 
لفئــة معينة وبأعــداد ضخمة لا 
مشــدداً  الدولة،  خزينة  تتحملها 
إيقاف  على  العمــل  ضرورة  على 
المحلية  للعملة  الــكارثي  التدهور 

وإلزام الحكومة ببرنامج إصلاحي 
اقتصادي شامل.

الأعناق  وأصبحت عبارة »قطع 
الذي  الشــعار  الأرزاق«  قطع  ولا 
ورفضهم  المواطنين  معاناة  يجسد 
تأخير  أزمــة  القاطع لاســتمرار 

الرواتب.
 

والنفسي  الاجتماعــي  -الأثر 
والاقتصادي للأزمة

وتتحدث أســتاذ علم الاجتماع 
الكازمي،  صالح  سعيد  محسنة  د. 
بكليــة الآداب جامعــة عدن، عن 
على  الرواتب  تأخير  انعكاســات 
قائلة:«  والمجتمع،   والأسر  الأفراد 
يؤثــر تأخير الرواتــب في الأفراد 
يؤدي  مما  واســتقرارها؛  والأسر 
إلى مشــاكل بين الزوجين بسبب 
عدم قــدرة رب الأسرة على توفير 
متطلبات المنزل والأسرة،  وينعكس 
على اســتقرار الأسرة ويؤدي إلى 
زيادة الخلافــات الأسرية، مما قد 
يؤدي إلى الطلاق والتفكك الأسري، 
إضافــة إلى زيــادة الديون حيث 
أو  الاقتراض  إلى  الأسر  أغلب  تلجأ 
بيع ممتلكاتها لتوفير الاحتياجات 
تراكم  إلى  أدى  مــا  الأساســية، 
النفسية.  الضغوط  وزيادة  الديون 
مما يــؤدي إلى تدهــور الصحة 
الموظفــون  النفســية ويعــاني 
نفســية  ضغوط  مــن  وأسرهم 
المادي،  انعدام الأمن  شديدة نتيجة 
وهو مــا انعكس على اســتقرار 
ونفسيا  اجتماعيا  والمجتمع  الأسر 

واقتصاديا«.

-تأخــر الرواتــب وأثــاره في 
المجتمع والمؤسسات

بينما الأســتاذة عفاف مجاهد 
أحمد غالب، رئيس قســم الإعلام 
التربوي في إدارة التربية دار سعد، 
تتحدث عن أثر تأخير الرواتب على 
المؤسســات والمجتمع، قائلة: من 
الأثار تراجــع الخدمات حيث أدى 
انخفاض  إلى  المادي  الحافز  غياب 
كفــاءة العمــل في المؤسســات 
القطاعات  في  خاصة  الحكومية، 
الحيويــة مثل التعليــم والصحة. 
وتصاعــد الجرائــم الصغيرة مثل 
الحاجة  تفاقم  نتيجــة  السرقات، 
البعــض«، مضيفة  لــدى  المادية 
التعليم  تضررًا  الأكثر  :«القطاعات 
المدارس  معظــم  توقفــت  حيث 
الحكومية عن العمل بسبب إضراب 
أثر على اســتمرارية  المعلمين، ما 
وتوقيــف  التعليميــة  العمليــة 
الامتحانات. كذلك شــهدت المرافق 
خدماتها  في  تراجعًــا  الصحيــة 
نتيجة تغيب الكــوادر الصحية أو 

تقليص ساعات العمل«.

-تجاهل الحكومة 

محمد  اشراق  الأستاذة  وبدورها 
عبده حنبله ، موجهة تربوية بوزارة 

الصحة،
الرئيسية  الأســباب  تتحدث عن 
للأزمة، قائلة:« ضعف الإدارة المالية: 
أدى إلى  والرقابة  التخطيــط  غياب 
سوء توزيع الموارد وتأخير الرواتب. 
الفســاد: اســتشراء الفســاد في 
المؤسســات الحكومية جعل الموارد 
تُخصص لأغــراض غير معلنة على 
الاعتماد  كذلك  الموظفين.  حســاب 
على المنــح الخارجية: تأخر وصول 
الدعم الدولي أثّر سلبًا على استقرار 
أن  الرواتــب«، مشــيرة إلى  صرف 
يتســم  الأزمة  مع  الحكومة  تعامل 
الشفافية، حيث لم  بالتجاهل وعدم 

أو  تُقدّم خططًا واضحة لحل الأزمة 
تشرح أسبابها للمواطنين«.

حلول مقترحة للأزمة

الاقتصادي  الخبــير  ويقــترح 
البروفيســور د. حســين الملعسي، 
رئيس مؤسسة الرابطة الاقتصادية، 
بعض الحلول لأزمة الرواتب قائلا:« 

على  الداخلية:  الماليــة  المصادر 
الحكومــة تحصيل المــوارد العامة 
الحســابات  في  وايداعها  للدولــة 

المخصصة لها في البنك المركزي.
 وقف الهــدر في موارد الدولة و 
تفعيل المصالح والمؤسسات الإيرادية 
حتى تتمكــن من جمع اموال كافية 

لدفع الاجور .
 اعــادة تصديــر النفط كمر 
حاسم للإيرادات الحكومية وبالتالي 

يمكن من دفع الاجور.

ونقدية  مالية  ادوات  اســتخدم 
جاذبة للأموال الى البنك المركزي .

استخدام الموارد من النقد الاجنبي 
كمورد  اليمني  الريال  مقابل  وبيعها 

مالي لدفع الاجور .
الحصول   : الخارجيــة  المصادر 
عــلى دعم مالي مــن دول التحالف 
والبيع بالمزاد مثل المنح والمساعدات. 
القروض الخارجية من المؤسســات 

المالية الدولية.
الحصول  العاجلة:  الحلول  بينما 
على ودائع من السعودية والامارات 

بشكل اسعافي لدفع الأجور«.

-مكافحة الفساد

بينــما يرى الأســتاذ التربوي 
محمد محمود ماطــر، أن الحلول 

تكمن في:
بوضع  المالية  الإدارة  إصــلاح   
لرف  واضحــة  زمنية  خطــط 
الرواتب، مع تحســين إدارة الموارد 
وتعزيز الشفافية. مكافحة الفساد 
من خــلال تفعيل آليــات الرقابة 
والمحاســبة لضمان توجيه الموارد 
بشــكل عادل. كذلك تنمية الموارد 
المحلية عــن طريق تقليل الاعتماد 
عــلى الدعم الخارجــي من خلال 
تنشيط الاقتصاد المحلي. كذلك فتح 
حوار شــفاف وقنوات اتصال بين 
الحكومة والمواطنين لشرح الأزمة 

وإشراكهم في إيجاد الحلول.

-رسائل المواطنين وتطلعاتهم

ويوجه المواطن الأســتاذ فارس 
ســالم الباني، رسالة إلى الحكومة، 
قائــلًا : »نطالــب الحكومة بحلول 
عاجلــة وجذرية تعيد لنــا كرامتنا 

وتحمي أسرنا من الانهيار«.
الجهــات  إلى  رســالته  أمــا 
والمنظــمات الدوليــة، فيقول فيها 
الدولي  المجتمع  »ندعــو   : فارس  أ. 
لدعم الجنوب وشــعبه في تحريره 
الجنوبية  دولته  وبناء  واســتقلاله 
ليعيــش شــعب الجنــوب بكرامة 

وحرية.«
إن تأخــير صرف الرواتــب في 
الجنوب  ومحافظات  عدن  العاصمة 
يشــكّل تحديًــا كبيًرا للاســتقرار 
والاقتصادي،  والنفسي  الاجتماعي 
قد  شــعبي  غضب  بانفجار  ويهدد 
تكون له عواقــب وخيمة. المطلوب 
اليوم هو أن تتخذ الحكومة والقوى 
الفاعلــة خطوات جــادة وسريعة 
لإيجاد حلول مســتدامة، تُعيد الثقة 
للمواطنين وتخفــف من معاناتهم 
المتفاقمة. إن اســتمرار هذه الأزمة 
دون حلول ســيجعل من اســتعادة 
الاستقرار مهمة أصعب وأبعد منالًا.

تاأخير الرواتب يخنق الاأ�صر ويزعزع الا�صتقرار بالعا�صمة عدن والجنوب
اأزمة الرواتب في عدن ومحافظات الجنوب تفاقم معاناة المواطنين ..

ما انعكا�صات تاأخير الرواتب على الاأفراد 
والاأ�صر والمجتمع واأبرز ردود الفعل ازاءها ؟ 

ما الحلول المقترحة للأأزمة الاقت�صادية 
عامة واأزمة الرواتب خا�صة ؟

ما النتائج المتوخاة من اأعلأن الاتحاد العام لنقابات 
الجنوب لخطوات الاإ�صراب ال�صامل والاعت�صام المفتوح ؟


